Starke Marken der Region

Heute: BIPSO GmbH aus Singen

Im Ansatzbereich zur Herstellung der Kontrastmittel.

,~We are pharmily”

Qualitat und Zuverlassigkeit sind hohe Giiter in erfolg-
reichen Firmen. SchlieBlich bestimmt das Vertrauen der
Kunden in die Leistungsfahigkeit eines Unternehmens
iber dessen Erfolg. Das trifft ganz besonders in Geschafts-
feldern zu, in denen es um die Gesundheit der Menschen
geht. Die BIPSO (Bracco Imaging Pharmaceutical Sterile
Operations) GmbH in Singen hat sich als Produzent ste-
riler Kontrastmittel die Werte Qualitat und Zuverlassigkeit
in ihr Stammbuch geschrieben. BIPSO gehort zur Bracco
Group, einem italienischen Familienunternehmen, das im
kommenden Jahr auf eine 90-Jahrige Firmengeschichte
zuriickblicken kann und in vierter Generation von der
Familie gefiihrt wird. Bis heute sitzen die Familienmit-
glieder selbst im Vorstand, sodass auch in Singen gilt:
Man kennt die Fiihrung personlich. Am Standort in der
Robert-Gerwig-StraBe, der aus einem Betriebsiibergang
von Takeda (frither Nycomed) hervorging, stellen rund 400
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Premium-Kontrastmittel
her, die in Uber 100 Lander in alle Kontinente der Welt
geliefert werden.

PERMANENTER INNOVATIONSPROZESS
Hohe ethische und berufliche Standards sind fur uns eine
Selbstverstandlichkeit’, sagt der Geschaftsfiihrer der BIPSO
GmbH, Michael Isele. ,Wir wachsen standig und als Kompe-
tenzzentrum fir die Herstellung und Verpackung von Kon-
trastmitteln sind wir heute das ,Centre of Excellence” des
Bracco-Konzerns. Darauf sind wir sehr stolz” Dabei nutzt
BIPSO die Erfahrung und Kompetenzen der Vergangenheit,
die durch langfristige Lohnherstellung vorhanden waren
(Produktion von Bracco-Produkten in Singen seit Gber zehn
Jahren).

» An allen Orten der Produktion
gelten hochste Standards
der Reinhaltung. «

Ein Beispiel fur diese Ausrichtung der Geschéftspolitik von
BIPSO ist das gegenwartig im Bau befindliche neue Labor-
gebdude in Singen. Natilrlich kommen hier die moderns-
ten Labortechniken zum Einsatz. Ein permanenter Innova-
tionsprozess, denn BIPSO will bei der weltweit steigenden
Nachfrage nach sterilen Kontrastmitteln immer den Anfor-
derungen der Kunden gentgen. ,Wir bauen gegenwartig
ein Laborgebéaude, das auch in zehn bis 15 Jahren noch den
international zu erwartenden Richtlinien und Vorgaben ent-
sprechen wird”, sagt Michael Isele. In der Medizintechnik
wiirden Arbeits- und Umweltanforderungen erfiillt, die bei-
spielsweise in der Luftklasse 10.000-fach reinere Standards

— die BIPSO GmbH

einlésen missten als im normalen Alltag gefordert. Das
Produktportfolio von BIPSO umfasst vor allem Kontrastmit-
tel und eisenhaltige Formulierungen, die in Vials/Flaschen,
Ampullen und Spritzen angeboten werden.

Der Produktionsprozess in Singen fihrt im ersten Schritt tiber
das Wiegen der Bestandteile des Kontrastmittels und der
Herstellung der Losung zu deren Filtrierung und Kontrolle.
Dann folgt die Abfiillung und Sterilisierung des Mittels bevor
es verpackt, noch einmal kontrolliert und nach der Etikettie-
rung endverpackt und dann verschickt wird. An allen Orten
der Produktion gelten dabei hochste Qualitdtsstandards.

» Das Unternehmen ist auf Wachstumskurs. «

Der Erfolg des Unternehmens ful3t auf neuesten Produkti-
onsverfahren, technischen Innovationen und auf dem Enga-
gement der rund 400 Mitarbeiter. ,We are pharmily” heif3t
es bei BIPSO. Der Claim beschreibt den Zusammenhalt im
familiengefiihrten Unternehmen. ,Wenn Mitarbeiter eines
Pharmaunternehmens wie eine Familie agieren, entsteht
etwas Einzigartiges: Eine Pharmily’; sagt Michael Isele. BIPSO
als Teil von Bracco ist ein sicherer Arbeitgeber und beschreibt
mit seinem Slogan eine sichere Zukunft in einem gesunden
Arbeitsklima. Das Unternehmen ist auf Wachstumskurs.
Allein im Jahr 2016 wurden 100 neue Stellen bei BIPSO in Sin-
gen geschaffen. Folge einer hoheren Marktdurchdringung
und eines wachsenden Anteils in der Vertragsherstellung,
einer Leistung die gegenwadrtig schrittweise vom Bracco-
Konzern nach Singen verlagert wird. Au8erdem: Zug um Zug
werden die noch bestehenden Schnittstellen mit Takeda im
Servicebereich auseinandergezogen.

Auch ein starkes soziales Engagement gehort zu BIPSO. Als
im Spatsommer in Italien die Erde bebte und viele Menschen
ihr Eigentum verloren, zégerten die Mitarbeiter von BIPSO
keine Sekunde und spendeten einen Teil ihrer Uberstunden.
Das Unternehmen verdoppelte die Summe als Spende an die
bedurftigen Familien in Italien.
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Bereits Anfang 2017 ist das neue Laborgebaude
bezugsfertig.

Die BIPSO GmbH in Singen ist
der wichtigste Produktions-
standort fir sterile Kontrast-
mittel der Bracco Group, einem
Unternehmen, das 1927 von
der italienischen Familie Bracco
gegriindet und heute in vierter
Generation gefiihrt wird.

Die BIPSO GmbH wurde 2011 durch einen Betriebs-
Ubergang gegriindet. Mit insgesamt rund 400 Mit-
arbeitern gehort BIPSO zu den weltweit flihrenden
Produzenten steriler Kontrastmittel, die die Darstellung
von Strukturen und Funktionen des menschlichen
Korpers in Bildaufnahmen ermdglichen.

Die BIPSO GmbH wachst stark
und sucht regional und iiber-
regional Fachkrafte und weitere
Mitarbeiter. Was bietet sie
ihnen?

We are pharmily! Unser Claim
beschreibt das exzellente Arbeits-

ki famili fiih Michael Isele,
IMma unseres framiliengertu rten Geschiftsfiihrer

Unternehmens mit flachen Hierar-

chien. Wir bieten Aufstiegschancen und unterstiitzen
die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter. Wir
zahlen iberdurchschnittliche Gehélter und for-

dern beispielsweise Talente oder Meisterkurse. Wir
unterstiitzen das Gesundheitsmanagement unserer
Mitarbeiter und pflegen ein Riickkehrermanagement.

Welche Rolle spielt die Ausbildung in Ihrem
Unternehmen?

Gegenwartig bilden wir sieben junge Menschen zum
zum Pharmakanten und zum Industriemechaniker
aus. Alle Auszubildenden wurden bislang tibernom-
men. Wir erwarten ein naturwissenschaftliches oder
technisches Interesse und Wissensdurst.

Was erwartet die BIPSO GmbH von Bewerbern?

Sie sollten vor allem Motivation und Eigeninitiative
mitbringen und Freude an der Mitgestaltung ihres
Aufgabengebiets haben. Auerdem ist uns ein of-
fener und ehrlicher Umgang miteinander wichtig.




